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UCHWAŁA NR XXV/164/2008
Rady Gminy w Ciasnej

z dnia 28 października 2008 r.

w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków i innych składników 
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegółowych warunków ich przyznawania, a także wysokość, 

szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
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 Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 
2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzą-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 
1591 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6, 6a, 10, i art. 54 
ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r., Nr 97, poz. 674 z 
późn. zm.) oraz przepisami rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 
2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę 
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z 
późn. zm.).

§ 1

Uchwala się regulamin dla nauczycieli zatrudnio-
nych w placówkach oświatowych prowadzonych 
przez Gminę Ciasna określający wysokość dodat-
ków i innych składników wynagrodzenia nauczy-
cieli oraz szczegółowych warunków ich przyznawa-
nia, a także wysokość, szczegółowe zasady przy-
znawania i wypłacania nauczycielskiego dodatku 
mieszkaniowego, zwany dalej Regulaminem.

Rozdział 1

Przepisy ogólne

§ 2

Regulamin określa w szczególności:
1) wysokość stawek dodatku motywacyjnego, 

funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegóło-
we warunki ich przyznawania;

2) szczegółowe warunki przyznawania dodatku za 
wysługę lat;

3) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw;

4) wysokość i warunki wypłacania nagród ze spe-
cjalnego funduszu nagród dla nauczycieli za ich 
osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze;

5) wysokość i szczegółowe zasady przyznawania 
oraz wypłacania nauczycielskiego dodatku 
mieszkaniowego;

6) wysokość i warunki wypłacania innych świad-
czeń wynikających ze stosunku pracy.

§ 3

Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliż-
szego określenia o:
1) Karcie Nauczyciela – należy przez to rozumieć 

ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Na-
uczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z 
późn. zm.);

2) rozporządzeniu – należy przez to rozumieć roz-
porządzenie Ministra Edukacji Narodowej i 
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Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie 
wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia 
zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków 
przyznawania dodatków do wynagrodzenia 
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w 
dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 
z późn. zm.);

3) szkole – należy przez to rozumieć szkołę, przed-
szkole, zespół placówek oświatowych – prowa-
dzony przez Gminę Ciasna;

4) nauczycielu – należy przez to rozumieć również 
wychowawcę i innego pracownika pedagogicz-
nego zatrudnionego w jednostkach organiza-
cyjnych, o których mowa w pkt 3;

5) dyrektorze lub wicedyrektorze – należy przez to 
rozumieć dyrektora lub wicedyrektora jednost-
ki, o której mowa w pkt 3;

6) klasie – należy przez to rozumieć także od-
dział;

7) grupie – należy przez to rozumieć grupę przed-
szkolną,

8) tygodniowym obowiązkowym wymiarze go-
dzin – należy przez to rozumieć tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa 
w § 2 ust. 1 rozporządzenia;

9) dodatku – należy przez to rozumieć kwotę przy-
sługującego dodatku zaokrąglonego do pełnych 
złotych w ten sposób, że kwotę do 0,49 złotych 
pomija się, a kwotę od 0,50 złotych zaokrągla 
się do pełnego złotego;

10) zakładowej organizacji związkowej – rozumie 
się przez to Zarząd Oddziału ZNP w Ciasnej 
działający na terenie Gminy Ciasna.

Rozdział 2

Dodatek za wysługę lat

§ 4

1. Nauczycielowi przysługuje dodatek za wysługę 
lat w wysokości określonej w art. 33 ust. 1 Karty 
Nauczyciela.

2. Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawnia-
jące do dodatku określa § 7 rozporządzenia. 

3. Dodatek przysługuje:
 1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca ka-

lendarzowego następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel nabył prawo do dodatku 
lub do wyższej stawki dodatku, jeżeli nabycie 
prawa nastąpiło w ciągu miesiąca;

 2) za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do 
dodatku lub wyższej jego stawki nastąpiło 
od pierwszego dnia miesiąca.

4. Dodatek przysługuje za dni, za które nauczyciel 
otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobec-
ności w pracy z powodu niezdolności do pracy 
wskutek choroby lub konieczności osobistego 
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym 
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członkiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje z 
tego tytułu zasiłek z ubezpieczenia społecznego.

5. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku okre-
śla:

 1) nauczycielowi – dyrektor,
 2) dyrektorowi – Wójt Gminy Ciasna.

Rozdział 3

Dodatek motywacyjny

§ 5

1. Nauczyciel nabywa prawo do dodatku moty-
wacyjnego po przepracowaniu w szkołach na 
terenie Gminy Ciasna jednego roku szkolne-
go.

2. Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy 
i winien być zróżnicowany w zależności od speł-
nienie kryteriów, o których mowa w ust. 3.

3. Do ogólnych warunków przyznawania nauczy-
cielom dodatku motywacyjnego należą:

 1)  uzyskiwanie szczególnych osiągnięć w 
realizowanym procesie dydaktycznym po-
twierdzonych udziałem uczniów w konkursach, 
turniejach i olimpiadach oraz w innych ob-
szarach działań związanych z realizowanym 
procesem dydaktycznym, skuteczne kierowanie 
rozwojem ucznia szczególnie uzdolnionego,

 2)  skuteczne rozwiązywanie problemów 
wychowawczych uczniów poprzez pełne 
rozpoznanie środowiska wychowawczego, 
aktywne i efektywne działania na rzecz 
uczniów potrzebujących szczególnej opieki, 
prowadzenie działalności mającej na celu za-
pobieganie i zwalczanie przejawów patologii 
społecznej. Stała współpraca z rodzicami, 
właściwymi instytucjami i osobami świad-
czącymi pomoc socjalną,

 3)  wprowadzenie innowacji pedagogicznych, 
skutkujących efektami w procesie kształcenia 
i wychowania,

 4)  zaangażowanie w realizację czynności i 
zajęcia, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 
2 Karty Nauczyciela poprzez udział w orga-
nizowaniu imprez i uroczystości szkolnych, 
udział w pracach komisji przedmiotowych, 
olimpiadach, zawodach sportowych i innych 
oraz prowadzenie działań na rzecz środowi-
ska lokalnego,

 5)  szczególnie efektywne wypełnianie zadań 
i obowiązków związanych z powierzonym 
stanowiskiem zapewniające ciągły rozwój i 
doskonalenie pracy szkoły oraz istotnie zwięk-
szającą jej rolę w środowisku lokalnym oraz 
pozyskiwania środków pozabudżetowych,

 6)  realizowanie w szkole zadań edukacyjnych 
wynikających z priorytetów przyjętych przez 
organ prowadzący.

§ 6

1. Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas 
określony nie krótszy niż 2 miesiące i nie dłuższy 
niż 6 miesięcy.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi 
procentowy wskaźnik, którego wartość zawiera się 
od 2% (minimum) do 15 % (maksimum) średniego 
wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego , o 
którym mowa w art. 30 ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j. t. z 2006 r. 
Dz. U. Nr 97 poz. 674 ze zm.).

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoły 
stanowi procentowy wskaźnik, którego wartość 
zawiera się od 2%(minimum) do 30% (maksimum) 
średniego wynagrodzenia nauczyciela dyplomo-
wanego, o którym mowa w art. 30 ust. 4 pkt 3 
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 
(j.t. z 2006 r. Dz. U. Nr 97 poz. 674 ze zm.).

4. Wysokość dodatku motywacyjnego oraz okres 
jego przyznania, uwzględniając poziom speł-
nienia warunków, o których mowa w § 5, dla 
nauczycieli ustala dyrektor, a w stosunku do 
dyrektora – Wójt Gminy Ciasna.

5. Decyzję o przyznaniu dodatku motywacyjnego 
nauczycielowi lub dyrektorowi przekazuje się w 
formie pisemnej.

6. Dodatek motywacyjny wypłaca się w okresach 
miesięcznych z góry, w terminie wypłaty wyna-
grodzenia.

Rozdział 4

Dodatek funkcyjny

§ 7

1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze w szkole przysługuje dodatek funk-
cyjny w następującej wysokości:

Lp. Stanowisko Miesięcznie zł

1. Zespoły Szkół, Szkoły

dyrektor zespołu 700-1000

dyrektor szkoły podstawowej 300-600

Wicedyrektor 300-600

koordynator ds. dydaktyczno-wychowawczych 100-200
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2. Przedszkola

kierownik przedszkola 150-300

Poz. 4135

 a) liczbę uczniów,
 b) liczbę oddziałów i liczbę stanowisk kierow-

niczych w szkole(zespole), 
 c) liczbę pracowników pedagogicznych i obsłu-

gi,
 d) ilość i jakość administrowanych budyn-

ków,
 e) ilość jednostek objętych obsługą finanso-

wą,

 f) wyniki egzaminów zewnętrznych.
3. Wysokość dodatku funkcyjnego dla dyrektora 

szkoły ustala Wójt Gminy, a dla nauczyciela, w 
tym dla wicedyrektora, kierownika przedszkola 
lub nauczyciela zajmującego inne stanowisko 
kierownicze – dyrektor szkoły. 

4. Wysokość dodatku za wychowawstwo i spra-
wowanie funkcji opiekuna stażu ustala się 
miesięcznie w następującej wysokości:

1. Wychowawstwo klasy w Gimnazjum 70,00 zł

2. Wychowawstwo klasy w Szkole Podstawowej 60,00 zł

3. Wychowawstwo grupy przedszkolnej 50,00 zł

4. Opiekun stażu 40,00 zł

§ 8

1.  W razie zbiegu tytułów do dwóch lub więcej 
dodatków, o których mowa w § 7 nauczycielowi 
przysługuje dodatek z każdego tytułu z osob-
na.

2.  Dodatek funkcyjny z tytułu pełnienia obowiąz-
ków opiekuna stażu przysługuje za każdą osobę 
odbywającą staż i powierzoną danemu nauczy-
cielowi.

3.  Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
sługuje za każdą klasę powierzoną nauczycielowi 
niezależnie od wymiaru czasu pracy nauczycie-
la.

§ 9

1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od 
pierwszego dnia miesiąca następującego po 
miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie 
stanowiska kierowniczego lub funkcji, a jeżeli 
powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia mie-
siąca – od tego dnia.

2. Dodatek funkcyjny nie przysługuje od pierwsze-
go dnia miesiąca następującego po miesiącu, w 
którym nauczyciel zaprzestał pełnienia obowiąz-
ków związanych z powierzonym stanowiskiem 
kierowniczym lub sprawowania funkcji, a jeżeli 
zaprzestanie pełnienia obowiązków nastąpiło 
pierwszego dnia miesiąca – od tego dnia.

3. Dodatek funkcyjny w wysokości ustalonej dla 
dyrektora przysługuje również wicedyrektorowi 
od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego 
następującego po trzech miesiącach nieobec-
ności dyrektora z przyczyn innych niż urlop 
wypoczynkowy.

Rozdział 5

Dodatki za warunki pracy

§ 10

1. Nauczycielowi przysługuje miesięczny dodatek 
za warunki pracy z tytułu pracy w trudnych i 
uciążliwych  dla zdrowia warunkach określonych 
w przepisach wydanych na podstawie art. 34 ust. 
2 Karty Nauczyciela.

2. Wysokość dodatku. o którym mowa w ust. 1, 
uzależniona jest od:

 1) stopnia trudności, uciążliwości oraz szkodliwo-
ści dla zdrowia realizowanych prac lub zajęć;

 2) wymiaru czasu pracy realizowanego w wa-
runkach, o których mowa w ust. 1.

§ 11

1. Nauczycielom przysługują miesięczne dodatki 
za trudne warunki pracy:

 1) nauczycielom prowadzącym zajęcia w kla-
sach łączonych w szkołach podstawowych 
przysługuje dodatek w wysokości 25% stawki 
godzinowej, obliczanej, jak za godziny po-
nadwymiarowe, za każdą przepracowaną w 
tych klasach godzinę,

 2) nauczycielom prowadzącym indywidualne 
obowiązkowe roczne przygotowanie przed-
szkolne lub nauczanie obejmujące dzieci 
lub młodzież zakwalifikowaną do nauczania
indywidualnego specjalnego przysługuje 
dodatek w wysokości 180 zł miesięcznie, w 
przeliczeniu na pełny etat.

Rozdział 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 
i godziny doraźnych zastępstw

§ 12

1.  Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymia-
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rową ustala się dzieląc przyznaną nauczycielowi 
stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącznie 
z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli praca w 
tej godzinie została zrealizowana w warunkach 
uprawniających do dodatku) przez miesięczną 
liczbę godzin tygodniowego obowiązkowe-
go wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opie-
kuńczych realizowanych w ramach godzin 
ponadwymiarowych nauczyciela.

2.  Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego lub 
zrealizowanego wymiaru godzin nauczyciela, 
o których mowa w ust. 1, uzyskuje się mnożąc 
odpowiedni wymiar godzin przez 4,16 z zaokrą-
gleniem do pełnych godzin w ten sposób, że 
czas zajęć do 0,5 godziny pomija się, a o co naj-
mniej 0,5 godziny liczy się za pełną godzinę.

3.  Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 
przydzielone w planie organizacyjnym nie 
przysługuje za dni, w których nauczyciel nie 
realizuje zajęć z powodu  przerw przewidzianych 
przepisami o organizacji roku szkolnego, rozpo-
czynania lub kończenia zajęć w środku tygodnia 
oraz za dni nieusprawiedliwionej nieobecności 
w pracy z wyjątkiem:

 1)  opieki nad zdrowym dzieckiem,
 2)  urlopu okolicznościowego określonego w 

Kodeksie Pracy,
 3)  urlopu szkoleniowego udzielonego nauczy-

cielom w celu kształcenia i doskonalenia,
 4)  zwolnienia z pracy zawodowej na czas nie-

zbędny do wykonywania doraźnej czynności 
wynikającej z jego funkcji związkowej.

4. Godziny ponadwymiarowe przypadające w Dniu 
Edukacji Narodowej oraz w dniach, w których 
nauczyciel nie mógł ich realizować z przyczyn 
leżących po stronie pracodawcy, a w szczegól-
ności w związku z:

 1) zawieszeniem zajęć z powodu epidemii lub 
mrozów, 

 2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,
 3)  rekolekcjami,
 4)  udziałem nauczyciela  w konferencji meto-

dycznej,
 5) chorobą dziecka nauczania indywidualnego, 

trwającą nie dłużej niż tydzień, traktuje się 
jako godziny faktycznie odbyte.

5. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe w tygodniach, w których 
przypadają dni usprawiedliwionej nieobecno-
ści w pracy nauczyciela lub w dni ustawowo 
wolne od pracy oraz w tygodniach, w których 
zajęcia się rozpoczynają lub kończą się w środku 
tygodnia, za podstawę ustalenia liczby godzin 
ponadwymiarowych przyjmuje się obowiązko-
wy tygodniowy wymiar zajęć określony w art. 42 
ust. 3 i ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony 
o 1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela 
ustalono czterodniowy tydzień pracy), za każdy 
dzień usprawiedliwionej nieobecności w pracy 

lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba go-
dzin ponadwymiarowych, za które przysługuje 
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie może 
być większa niż liczba godzin przydzielonych w 
planie organizacyjnym.

6. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 
w ramach zajęć pozalekcyjnych ujęte w arku-
szu organizacyjnym szkoły ustala się tak, jak za 
godziny ponadwymiarowe.

§ 13

1. Do wynagrodzenia za godziny doraźnych za-
stępstw stosuje się odpowiednio przepisy § 12 
Regulaminu 

§ 14

Liczbę godzin ponad wymiarowych i godzin doraź-
nych zastępstw, zrealizowanych w danym miesiącu 
przez poszczególnych nauczycieli ustala dyrektor.

Rozdział 7

Inne świadczenia 

§ 15

Nauczycielom za sprawowanie opieki na dziećmi 
wyjeżdżającymi w ramach zielonych szkół co naj-
mniej na siedem dni przysługuje dodatkowe wy-
nagrodzenie w wysokości 10 godzin obliczane jak 
za godziny ponadwymiarowe.

Rozdział 8

Dodatek mieszkaniowy

§ 16

1.  Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego zależy od liczby, wspólnie zamieszkujących 
i prowadzących wspólnie z nim gospodarstwo 
osób w rodzinie uprawnionego nauczyciela, 
który wynosi miesięcznie:

 1)  dla 1 osoby    –  20,00 zł
 2)  dla 2 osób     –  25,00 zł
 3)  dla 3 osób     –  30,00 zł
 4)  dla 4 i więcej osób  –  40,00 zł
2.  Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysłu-

guje nauczycielowi:
 1)  niezależnie od tytułu prawnego do  zajmowa-

nego przez niego w lokalu mieszkalnego,
 2)  od pierwszego dnia miesiąca następujące-

go po miesiącu, w którym nauczyciel złożył 
wniosek o jego przyznanie.

§ 17

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przysługuje w 
okresie wykonywania pracy, a także w okresach:
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1)  nie świadczenia pracy, za które przysługuje 
wynagrodzenie,

2)  korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,
3)  pozostawania w stanie nieczynnym,
4)  pobierania zasiłku z ubezpieczenia społeczne-

go,
5)  korzystania z urlopu wychowawczego,
6)  odbywania zasadniczej służby wojskowej, 

przeszkolenia wojskowego, okresowej służby 
wojskowej. W przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem powołanym do służby była zawarta 
umowa na czas określony, dodatek wypłaca się 
nie dłużej niż do końca okresu, na który umowa 
została zawarta.

§ 18

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje 
się na wniosek nauczyciela (dyrektora).

2. Dodatek mieszkaniowy określa:
 1) dla nauczyciela w tym wicedyrektora, 

kierownika przedszkola lub nauczyciela 
zajmującego inne stanowisko kierownicze 
– dyrektor,

 2) dla dyrektora – Wójt Gminy.
3. Dodatek mieszkaniowy wypłacany jest miesięcz-

nie z góry.

Rozdział 9

Nagrody ze specjalnego funduszu nagród

§ 19

1.  Za szczególne osiągnięcia w pracy dydaktycz-
no-wychowawczej nauczyciel może otrzymać 
nagrodę.

2.  Nagrody, o których mowa wyżej, są przyznawane 
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczególnie 
uzasadnionych przypadkach nagroda może być 
przyznana w innym terminie.

3.  Wysokość nagrody dyrektora nie może być 
niższa niż 30% wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela stażysty z wyższym wykształceniem 
magisterskim z przygotowaniem pedagogicz-
nym.

4.  Wysokość nagrody Wójta nie może być niższa niż 
50% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela 
stażysty z wyższym wykształceniem magister-
skim, z przygotowaniem pedagogicznym.

Rozdział 10

Przepisy końcowe

§ 20

Nauczycielom zatrudnionym w niepełnym wymia-
rze godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i 
opiekuńczych świadczenia, o których mowa w ni-
niejszym Regulaminie przysługują w wysokości 
proporcjonalnej do wymiaru zatrudnienia.

§ 21

Zmiany w regulaminie mogą być wprowadzone w 
trybie i na zasadach jego uchwalenia.

§ 22

Regulamin został uzgodniony z Zarządem Oddzia-
łu ZNP w Ciasnej.

§ 23

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy 
Ciasna 

§ 24

Uchwała wchodzi w życie w terminie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY 
    RADY GMINY

    Norbert Strzoda

4136

UCHWAŁA NR XLIII/612/2008 
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 6 listopada 2008 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w mieście Czeladź

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z 
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. 
Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z późn. zmianami),

Rada Miejska w Czeladzi 

uchwala, co następuje:

§ 1

Nadać odcinkowi terenu (po śladzie torowiska) od 
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ulicy Wiosennej do granicy z miastem Sosnowiec, 
przebiegającemu przez działki nr 17, 33 k.m. 62 
będące w użytkowaniu wieczystym Gminy Czeladź 
i działkę 43/3 k.m. 62 będącą własnością Gminy 
Czeladź, nazwę ulica Letnia.

§ 2

Integralną częścią uchwały jest szkic sytuacyjny 
stanowiący załącznik nr 1.

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Miasta Czeladź.

§ 5

Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od daty jej 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY RADY

    mgr Sławomir Święch

Załącznik Nr 1
do Uchwały Nr XLIII/612/2008

Rady Miejskiej w Czeladzi
z dnia 6 listopada 2008 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy 
w mieście Czeladź
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4137

UCHWAŁA NR XXVIII/289/08
Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach

z dnia 24 października 2008 r.

w sprawie zmiany Uchwały Nr X/100/07 Rady Miejskiej w Czerwionce-Leszczynach 
z dnia 25 maja 2007 roku w sprawie przyjęcia statutu Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji 

w Czerwionce-Leszczynach

 Na podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 
40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 
1990 roku o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), na wniosek 
Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczy-
ny

Rada Miejska w Czerwionce-Leszczynach
uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjąć zmiany w § 9 Statutu Miejskiego Ośrodka 
Sportu i Rekreacji w Czerwionce-Leszczynach w 
ustalonym brzmieniu:
„Dyrektor MOS i R przedstawia do końca stycznia 
każdego roku harmonogram imprez wynikających z 
działalności statutowej oraz składa kwartalne spra-

wozdanie z wykonania harmonogramu. Harmono-
gram i sprawozdania dyrektor przedstawia Burmi-
strzowi oraz właściwej podmiotowo Komisji.”

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    Przewodniczący
    Rady Miejskiej

    dr inż. Marek Profaska

4138

UCHWAŁA NR XXVI/131/08
Rady Gminy Dąbrowa Zielona

z dnia 28 października 2008 r.

w sprawie zmiany § 4 Uchwały Rady Gminy w Dąbrowie Zielonej Nr XVIII/93/08 
z dnia 27 marca 2008 roku

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 
1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 
1591 z późn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 16 listo-
pada 2006 roku o opłacie skarbowej (Dz. U. Nr 225, 
poz. 1635 z późn. zm.), art. 9 i art. 28 § 4, 47 § 4a 
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku – Ordynacja 
podatkowa (Dz. U. z 2005 roku, Nr 8 poz. 60 z późn. 
zm.), art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektó-
rych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, 
poz. 449 )

Rada Gminy Dąbrowa Zielona
uchwala, co następuje:

§ 1

1.  Zmienia się § 4 Uchwały Rady Gminy w Dąbrowie 
Zielonej Nr XVIII/93/08 z dnia 27 marca 2008 r., w 
ten sposób, że otrzymuje on brzmienie:

 „Pobrane opłaty skarbowe inkasent zobowiązany 
jest wpłacić w kasie Urzędu lub odprowadzić na 
rachunek bankowy Urzędu Gminy w terminie 5 
(pięciu) dni roboczych od dnia ich pobrania.”

2.  Traci moc dotychczasowe brzmienie § 4 Uchwały 
Rady Gminy w Dąbrowie Zielonej Nr XVIII/93/08 
z dnia 27 marca 2008 roku.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gmi-
ny.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.

    Przewodniczący Rady Gminy

    Adam Szkop
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4139

UCHWAŁA NR XIX/634/2008
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 23 października 2008 r.

w sprawie nagród i wyróżnień dla zawodników, którzy osiągnęli wysokie wyniki sportowe 
w międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym, oraz dla trenerów 

i działaczy sportowych zasłużonych w osiąganiu tych wyników

 Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 10, art. 18 ust. 
2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzą-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 
z późn. zm.), oraz art. 28 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 18 
stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (t. j. Dz. U. z
2007 r. Nr 81. poz. 889 z późn. zm.) oraz art. 37 ust. 
1 pkt 2, ust. 3a i ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 
r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. Nr 155, poz.
1298 z późn. zm.)) oraz art. 4 ust. 1, art. 8 i art. 13 
pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogłaszaniu 
aktów prawnych i innych aktów normatywnych (t. 
j. Dz. U. z 2005 r. nr 190, poz. 1606), na wniosek 
Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§ 1

Ustanowić nagrody i wyróżnienia dla zawodni-
ków, którzy osiągnęli wysokie wyniki w między-
narodowym lub krajowym współzawodnictwie 
sportowym oraz dla trenerów i działaczy sporto-
wych zasłużonych w osiąganiu tych wyników, w 
brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 
uchwały.

§ 2

Określić wysokość nagród pieniężnych, rodzaje 
wyróżnień oraz zasady ich przyznawania w dyscy-
plinach indywidualnych i drużynowych zarówno 
dla zawodników, którzy osiągnęli wysokie wyniki 
w międzynarodowym lub krajowym współzawod-
nictwie sportowym, jak i dla trenerów i działaczy 
sportowych zasłużonych w osiąganiu tych wyni-
ków.

§ 3

Szczegółowe zasady i tryb przyznawania nagród 
pieniężnych i wyróżnień określa załącznik nr 1 do 
niniejszej uchwały.

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi 
Miasta Gliwice.

§ 5

Traci moc Uchwała Nr VIII/277/2007 z dnia 12 lipca 
2007 r. w sprawie: określenia warunków i trybu 
przyznawania nagród, oraz wysokości nagród pie-
niężnych dla zawodników, którzy osiągnęli znaczą-
ce wyniki sportowe w międzynarodowym lub 
krajowym współzawodnictwie sportowym.

§ 6

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    Przewodniczący
    Rady Miejskiej w Gliwicach

    Marek Pszonak

Załącznik Nr 1
do Uchwały Nr XIX/634/2008

Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 23 października 2008 r.

Warunki i tryb przyznawania nagród i wyróżnień 
oraz wysokość nagród pieniężnych 
dla zawodników, którzy osiągnęli 

wysokie wyniki sportowe w międzynarodowym 
lub krajowym współzawodnictwie sportowym 

oraz trenerów i działaczy sportowych, 
którzy przyczynili się do osiągnięcia 

tych wyników

§ 1

Prezydent Miasta Gliwice może przyznać nagrodę 
pieniężną lub wyróżnienie zawodnikom, którzy 
osiągnęli znaczące wyniki sportowe w międzyna-
rodowym lub krajowym współzawodnictwie spor-
towym oraz trenerom i działaczom sportowym, 
którzy przyczynili się do osiągnięcia tych wyni-
ków. 

§ 2

Ustala się następujące nagrody i wyróżnienia:
1.  nagrody pieniężne,
2.  wyróżnienia w postaci dyplomów, pamiątko-

wych statuetek lub listów gratulacyjnych.



Dziennik Urzêdowy
Województwa Œl¹skiego Nr 210 – 16009 –

§ 3

Nagrodę pieniężną lub wyróżnienie, może otrzy-
mać zawodnik zamieszkujący w Gliwicach, który 
posiada licencję zawodnika przyznaną na zasadach 
i w trybie określonym w ustawie o sporcie kwalifi-
kowanym lub nie posiada licencji zawodnika, a jego 
status jest określony w ustawie o kulturze fizycz-
nej.

§ 4

Zawodnik, trener lub działacz sportowy może otrzy-
mać nagrodę pieniężną lub wyróżnienie wyłącznie 
za jedno (najwyższe) osiągnięcie sportowe uzyska-
ne w danym roku kalendarzowym.

§ 5

Nagrody pieniężne dla zawodników w indywidu-
alnych dyscyplinach sportu mogą być przyznane 
za osiągnięcia sportowe w systemie czterostopnio-
wym we wszystkich kategoriach wiekowych:
1.  Nagroda I stopnia za zajęcie miejsca od I do III 

na Igrzyskach Olimpijskich.
2.  Nagroda II stopnia za zajęcie miejsca od IV do 

VI na Igrzyskach Olimpijskich, od I do III na Mi-
strzostwach Świata lub Mistrzostwach Europy.

3.  Nagroda III stopnia za zajęcie miejsca od I do 
III w klasyfikacji generalnej Pucharu Świata i
Europy oraz Mistrzostwach Polski.

4.  Nagroda IV stopnia za uzyskanie wyniku 
mającego charakter szczególnego wyczynu 
sportowego.

§ 6

Nagrody pieniężne w dyscyplinach indywidualnych 
ustala się w następujących wysokościach:
a)  Nagroda I stopnia:  5 000  – 30 000 zł,
b)  Nagroda II stopnia:  1500  – 15 000 zł,
c)  Nagroda III stopnia:  1000  – 10 000 zł,
d)  Nagroda IV stopnia:  500  – 5 000 zł.

§ 7

1.  Nagrody pieniężne w zespołowych dyscyplinach 
sportu mogą otrzymać zawodnicy reprezentu-
jący dyscypliny, w których rywalizacja odbywa 
się na poziomie co najmniej dwóch lig ogólno-
krajowych.

 Nagrody mogą być przyznane we wszystkich 
kategoriach wiekowych w systemie pięciostop-
niowym.

 a)  Nagroda I stopnia za zajęcie miejsca od I do 
III na Igrzyskach Olimpijskich,

 b)  Nagroda II stopnia za zajęcie miejsca od IV 
do VI na Igrzyskach Olimpijskich, od I do III 
na Mistrzostwach Świata lub Mistrzostwach 
Europy,

 c)  Nagroda III stopnia za zajęcie miejsca od I 
do III na Mistrzostwach Polski, w Pucharze 
Polski lub Pucharze Świata oraz awans do 
najwyższej klasy rozgrywkowej,

 d)  Nagroda IV stopnia za awans do wyższej 
klasy w rozgrywkach ligowych,

 e)  Nagroda V stopnia za grę i utrzymanie się w 
tej samej klasie rozgrywek ligowych.

2.  Liczba zawodników zgłoszonych przez klub 
sportowy do nagrody lub wyróżnienia w dyscy-
plinach zespołowych przez nie może przekroczyć 
liczby zawodników uprawnionych do gry w 
zawodach.

3.  Nagrody pieniężne w dyscyplinach zespołowych 
ustala się w następujących wysokościach:

 a)  Nagroda I stopnia:  5 000 – 30 000 zł,
 b)  Nagroda II stopnia:  1500 – 15 000 zł,
 c)  Nagroda III stopnia:  1000 – 12 000 zł,
 d)  Nagroda IV stopnia:  100  – 10 000 zł,
 e)  Nagroda V stopnia:  100 – 8 000 zł.

§ 8

Wyróżnienia w dyscyplinach indywidualnych i w 
grach zespołowych mogą być przyznane zawodni-
kom za szczególne osiągnięcia sportowe, które 
uzyskane zostały w prestiżowych międzynarodo-
wych i krajowych zawodach sportowych, innych niż 
te podane w § 5 oraz § 7 ust. 1.

§ 9

Wysokość środków finansowych przeznaczonych
na nagrody określa się corocznie w uchwale bu-
dżetowej.

§ 10

1.  Prezydent Miasta może przyznać nagrodę pie-
niężną lub wyróżnienie trenerom i działaczom 
sportowym zamieszkałym w Gliwicach, którzy 
przyczynili się do osiągnięcia przez zawodników 
wysokich wyników sportowych.

2.  Nagroda pieniężna dla trenera lub działacza spor-
towego może być przyznana w wysokości: 

 1 000 – 10 000 zł. 

§ 11

1.  Wnioski o przyznanie nagród pieniężnych i 
wyróżnień mogą składać zawodnicy lub kluby 
sportowe zrzeszające zawodników.

2.  Wnioski o przyznanie nagrody pieniężnej lub 
wyróżnienia przyjmuje, weryfikuje i opiniuje
wydział Urzędu Miejskiego w Gliwicach wła-
ściwy ds. sportu, następnie przedstawia je do 
zaopiniowania Zastępcy Prezydenta Miasta ds. 
sportu oraz Radzie Sportu Miasta Gliwice.

3.  Zaopiniowane wnioski przedstawiane są Pre-

Poz. 4139
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zydentowi Miasta, który podejmuje ostateczną 
decyzję o wysokości nagrody (lub jej nieprzy-
znaniu) oraz o sposobie wyróżnienia.

4.  Nagrody i wyróżnienia przyznawane są raz w 
roku, do końca I półrocza, i dotyczą osiągnięć 
sportowych uzyskanych w roku poprzedzającym 
rok budżetowy.

5.  Wnioski będą przyjmowane w sekretariacie 
wydziału właściwego ds. sportu od 1 stycznia 
do 31 stycznia roku następującego po tym, w 
którym wynik sportowy został osiągnięty.

6.  Do wniosku należy dołączyć dokument (orygi-
nał) wydany przez odpowiedni polski związek 
sportowy, potwierdzający uzyskanie wyniku 
sportowego stanowiącego podstawę przyznania 
nagrody lub wyróżnienia.

7.  Prezydent Miasta Gliwice może z własnej inicja-
tywy przyznać zawodnikowi nagrodę pieniężną 

lub wyróżnienie w danym roku budżetowym, 
jeżeli spełnione są warunki określone w § 5 lub 
§ 7.

8.  Wnioski o przyznanie nagród pieniężnych lub 
wyróżnień są składane według wzorów poda-
nych w załącznikach nr 2 i 3.

 a)  nagroda pieniężna lub wyróżnienie dla za-
wodników – załącznik nr 2,

 b)  nagroda pieniężna lub wyróżnienie dla trene-
rów i działaczy sportowych – załącznik nr 3.

9.  Lista osób nagrodzonych podlega publikacji w 
Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miej-
skiego w Gliwicach oraz w „Miejskim Serwisie 
Informacyjnym – Gliwice”.

    Przewodniczący
    Rady Miejskiej w Gliwicach

    Marek Pszonak
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Załącznik Nr 2
do Uchwały Nr XIX/634/2008

Rady Miejskiej w Gliwicach 
z dnia 23 października 2008 r.

Poz. 4139
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Załącznik Nr 3 
do Uchwały Nr XIX/634/2008

Rady Miejskiej w Gliwicach
z dnia 23 października 2008 r.
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UCHWAŁA NR XIX/638/2008
Rady Miejskiej w Gliwicach

z dnia 23 października 2008 r.

w sprawie zmiany Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej w Gliwicach

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 
ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 
marca 1990 r. l o samorządzie gminnym (Dz. U. Nr 
142, poz. 1591 z  2001 r. z późn. zm.); art. 92 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(t. j. Dz. U. Nr 142, poz. 1592 z 2001 r. z późn. zm.); art. 
110 ust. 1, art. 112 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 
r. o pomocy społecznej (tj. z 2008 r. Dz. U. Nr 115, poz. 
728) oraz § 13 Statutu Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Gliwicach (Uchwała Nr XXVI/699/2004 Rady Miej-
skiej w Gliwicach z dnia 22 grudnia 2004 r.) na wnio-
sek Prezydenta Miasta Gliwice 

Rada Miejska w Gliwicach
uchwala:

§ 1

Wprowadzić zmiany w Statucie Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Gliwicach, nadanym Uchwałą Nr 
XXVI/699/2004 Rady Miejskiej w Gliwicach z dnia 
22 grudnia 2004 r. w sprawie: Statutu Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Gliwicach, w następujący 

sposób:
1)  w § 1 po pkt 8b dodaje się pkt 8c w brzmieniu: 

„8c Ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy 
osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. Nr 
192, poz. 1378 z późn. zm.)”.

2) w § 6 po pkt 4 dodaje się pkt 5 w brzmieniu:  
„5. Realizuje zadania w zakresie postępowania 
wobec dłużników alimentacyjnych oraz świad-
czeń z funduszu alimentacyjnego”.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi 
Miasta Gliwice.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    Przewodniczący
    Rady Miejskiej w Gliwicach

    Marek Pszonak

4141

UCHWAŁA NR 206/XXIV/08
Rady Miejskiej w Kłobucku

z dnia 28 października 2008 r.

w sprawie zaliczenia dróg do kategorii dróg gminnych i ustalenia ich przebiegu

 Na podstawie art. 7 ustawy z dnia 21 marca 
1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 19, 
poz. 115 z późn. zm.), art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) 
oraz art. 4 ust. 1 i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 
2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektó-
rych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2007 r. Nr 68, 
poz. 449 tekst jednolity)

Rada Miejska w Kłobucku 
po zasięgnięciu opinii Zarządu Powiatu Kłobuckiego

uchwala, co następuje:

§ 1

Zalicza się do kategorii dróg gminnych drogi poło-

żone na terenie gminy Kłobuck i ustala się ich 
przebieg zgodnie z załącznikiem do niniejszej 
uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi 
Kłobucka.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.
    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Miejskiej w Kłobucku

    inż. Józef Batóg
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Załącznik
do Uchwały Nr 206/XXIV/08

Rady Miejskiej w Kłobucku
z dnia 28 października 2008 r.

Poz. 4141

Lp Obręb
Oznaczenie
z ewidencji 

gruntów

Nazwa
ulicy

Przebieg drogi gminnej

1 3 2 4 5

1 Zagórze 1103 K. Chodkiewicza
Od skrzyżowania z ul. W. Witosa (początek) do skrzy-
żowani z ul. 11 Listopada
Załącznik graficzny Nr 1

2 Kłobuck

728/2
727/4
724/2
722/2
719/3
720/3
717/1
718/3

716/3 część
714/3
715/3
712/1
4614/1
710/3
707/1

706 część
704/6
702/2
700/2
698/4
699/1

M. Kopernika
Od skrzyżowania z ul. Armii Krajowej do granicy 
działki 698/4 i 699/1
Załącznik graficzny Nr 2

3 Kłobuck 1348/5 Przedszkolna
Od skrzyżowania z ul. 11 Listopada (początek) do 
skrzyżowania z ul. Targową
Załącznik graficzny Nr 3

4 Kłobuck
1075/35
1075/38

Konwaliowa

Od skrzyżowania z ul. hm T. Sobisia (początek) do 
skrzyżowania
z ul. J. Kochanowskiego
Załącznik graficzny Nr 4

5 Kłobuck 1555 Gwiezdna
Od skrzyżowania z ks Skorupki (początek) do grani-
cy działki 1555
Załącznik graficzny Nr 5

6 Kłobuck

1371
1658

1502/1
1502/2
1502/3

Gajowa
Od skrzyżowania z ul. Szkolną (początek) do granicy 
działki Nr 1658
Załącznik graficzny Nr 6, 7

7 Zakrzew 479 Dębowa
Od skrzyżowania z ul. M. Reja (początek) do granicy 
działki Nr 479
Załącznik graficzny Nr 8

8 Zakrzew
534

566/12
A. Asnyka

Od skrzyżowania z ul. H. Kołłątaja (początek) do 
granicy działki Nr 534
Załącznik graficzny Nr 8
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9 Zakrzew 140 Wodna
Od skrzyżowania z ul. Stawowej (początek) do gra-
nicy działki Nr 140
Załącznik graficzny Nr 9

10
Niwa 

Skrzeszów
116 część

117
Jesionowa

Od skrzyżowania z ul. Kasztanową (początek) do 
granicy działki Nr 116 (koniec)
Załącznik graficzny Nr 10

11
Niwa 

Skrzeszów
118
332

Wierzbowa
Od skrzyżowania z ul. Jesionową (początek) do 
skrzyżowania z ul. Akacjową
Załącznik graficzny Nr 11

12
Niwa 

Skrzeszów
116 część

339
Klonowa

Od skrzyżowania z ul. Jesionową (początek)
do skrzyżowania z ul. Akacjową
Załącznik graficzny Nr 12, 13

13
Niwa 

Skrzeszów
330
327

Akacjowa
Od skrzyżowani z ul. Kasztanową (początek) do 
granic działek 330 i 327
Załącznik graficzny Nr 14, 15

14 Smugi 555 Piaskowa
Od skrzyżowania z ul. Wspólną (początek) do skrzy-
żowania z ul. W. Witosa
Załącznik graficzny Nr 16

15 Smugi
569/1

557 cześć
Wschodnia

Od skrzyżowania z ul. Szkolną (początek)
do ostatnich zabudowań (koniec)
Załącznik graficzny Nr 17

16 Smugi 559 Nowa
Od skrzyżowania z ul Szkolną (początek) do skrzy-
żowania z ul. Wiejską
Załącznik graficzny nr 18

17 Smugi 561 Wiejska
Od skrzyżowania z ul. Szkolną (początek) do granicy 
działki Nr 561
Załącznik graficzny Nr 18

18 Smugi 560 Księżycowa
Od skrzyżowania z ul. Wiejską (początek) do granicy 
działki Nr 560
Załącznik graficzny Nr 18

19 Smugi
570
553

Długa
Od skrzyżowania z ul. Szkolną (początek) do skrzy-
żowania z ul. W. Witosa i ul. Wspólną
Załącznik graficzny Nr 19 i 19a

20
Brody 
Malina

346/29
811/2
816
808

807/2

Wrzosowa

Od skrzyżowania z drogą powiatową (kierunek Mo-
kra) do skrzyżowania z drogą powiatową (kierunek 
Wilkowiecko)
Załącznik graficzny Nr 20, 21, 22

21
Brody 
Malina

812/2 Sosnowa
Od skrzyżowania z drogą powiatową (kierunek Mo-
kra) do granicy działki Nr 812/2
Załącznik graficzny Nr 20

22
Brody 
Malina

803/2 Świerkowa
Od skrzyżowania z drogą powiatową (kierunek Wil-
kowiecko)
Załącznik graficzny Nr 22

23
Brody 
Malina

802/2 Leśna
Od skrzyżowania z drogą powiatową (kierunek Wil-
kowiecko) do granicy działki Nr 802/2
Załącznik graficzny Nr 23

24
Brody 
Malina

832/2 Źródlana
Od skrzyżowani z drogą powiatową (kierunek Wil-
kowiecko) do granicy działki Nr 832/2
Załącznik graficzny Nr 24
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25 Nowa Wieś

173
30/1, 31/1, 
32/9, 33/1, 
34/7, 34/9, 
35/3, 36/1, 
37/5, 38/1, 
40/3, 41/1, 
42/1, 43/1, 
44/4, 46/1, 
47/3, 48/3, 
49/1, 50/1, 
51/1, 52/1, 
53/3, 54/1, 
56/1, 57/1, 
58/1, 59/1, 
60/1, 61/1, 
64/1, 65/1,
66/1, 67/1, 
68/1, 69/1, 
70/1, 71/1, 
72/1, 73/1, 
74/1, 75/1, 
76/1, 77/1, 
79/1, 80/1, 
81/1, 82/1, 
83/1, 84/1, 
85/1, 86/1

Podleśna
Od skrzyżowania z ul. Gościniec do granicy działki 
Nr 173
Załącznik graficzny Nr 25

    PRZEWODNICZĄCY
    Rady Miejskiej w Kłobucku

    inż. Józef Batóg

Poz. 4141
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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PRZEWODNICZĄCY
Rady Miejskiej w Kłobucku

inż. Józef Batóg
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